
 

 

Приложение 1 

к приказу Управления образования 

от 12.09.2022 № 165 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении муниципального конкурса профессионального 

мастерства 

 «ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДУЭТ» 

для педагогов - наставников и молодых педагогов  образовательных 

организаций, подведомственных Управлению образования администрации 

Нижнетуринского городского округа в 2022-2023 учебном году 

Девиз Конкурса: 
«ВМЕСТЕ МЫ КОМАНДА!» 

1.Общие положения 

 

1.1. Муниципальный конкурс профессионального мастерства 

«ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДУЭТ» (далее – Конкурс) для педагогов -наставников 

молодых педагогов образовательных организаций (далее – ОО), 

подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского 

городского округа в 2022-2023 учебном году инициирован муниципальным 

казённым учреждением «Информационно - методический центр» (далее – МКУ 

«ИМЦ»). 

1.2. Конкурс проводится в соответствии с годовым планом Управления 

образования администрации Нижнетуринского городского округа и в рамках Года 

педагога и наставника в Российской Федерации (Указ Президента РФ от 

27.06.2022 № 401). 

1.3. Цели проведения Конкурса: 

- признание особого статуса педагогических работников, в том числе 

осуществляющих наставническую деятельность 

- укрепление института наставничества и повышение эффективности 

работы системы наставничества в ОО Нижнетуринского городского округа; 

- выявление и поддержка одарённых, талантливых, творчески работающих 

молодых педагогов в муниципальном образовании; 

- активизация  профессионального общения, обмена опытом, между 

педагогом - наставником и молодым педагогом; 

- развитие профессиональной активности и гражданской инициативы 

молодых педагогов  и содействие ускорению  процесса их профессиональной 

адаптации. 

1.4.   Задачи Конкурса: 

- содействовать повышению престижа профессии учителя и воспитателя 

и/или педагога дошкольного образования; 

- формировать позитивное общественное представление о профессии 

учителя и воспитателя и/или педагога дошкольного образования; 



 

 

- стимулировать развитие профессионального мастерства молодых 

педагогов ОО; 

- развивать творческий потенциал педагогов - наставников и подшефных 

педагогов; 

- формировать культуру командной работы. 

1.5.  Организаторы Конкурса: Управление образования администрации 

Нижнетуринского городского округа, МКУ «ИМЦ».Непосредственное 

руководство проведением Конкурса осуществляет МКУ «ИМЦ» (далее – 

Организатор). 

1.6. Организатор осуществляет организационное и информационное 

сопровождение Конкурса: 

- разрабатывает положение о проведении Конкурса и доводит его до 

сведения заинтересованных лиц и организаций; 

- осуществляет контроль за соблюдением порядка проведения Конкурса; 

- обеспечивает публикацию информации об итогах Конкурса на сайте 

Управления образования Нижнетуринского городского округа. 

2. Содержание и организация Конкурса 

1 Проведение Конкурса предполагает: 

- оценку методической компетентности педагогов (педагога - наставника и 

молодого педагога); 

- оценку компетентности в области эффективного использования 

современных педагогических технологий, форм командной работы; 

- оценку эффективности профессионального взаимодействия педагога -

наставника и молодого педагога; 

- оценку различных форм презентации и самопрезентации, раскрывающих 

педагогический потенциал участников. 

2.2. Оценку конкурсных испытаний проводит жюри Конкурса, в состав 

которого входят сотрудники Управления образования, МКУ «ИМЦ», педагоги — 

стажисты, победители и призёры конкурсов профессионального мастерства, 

представители городской организации общественного профсоюза образования, 

представители родительской общественности. 

2.3. Конкурс проводится в 4 тура: 2 заочных и 2 очных. 

2.3.1. Первый тур (заочный) – 09 января – 13 февраля 2023 года - приём 

заявок материалов на участие в Конкурсе. Участники направляют Организатору 

Конкурса на адрес электронной почты: dosh-metod_imc@ntura-adm.ru следующие 

материалы: 

- представление на заявителей (скан-копия) (Приложение 1) 

- анкета - заявка для молодых педагогов на участие в Конкурсе (скан-

копия) - 1 экземпляр (Приложение 2); 

- анкета - заявка для педагогов - наставников на участие в Конкурсе (скан-

копия) - 1 экземпляр (Приложение 3); 

- согласие на обработку персональных данных (Приложение 4); 
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- две цветные фотографии (формат *.jpg с разрешением 300 точек на дюйм 

без уменьшения исходного размера: портрет 9x12 и жанровая фотография с 

образовательного мероприятия); 

- заявка на проведение мастер - класса, презентацию педагогической идеи с 

указанием необходимых технических средств обучения (указывается в п. 4.6. 

анкеты - заявки). 

2.3.2. Второй тур (заочный) - 14 февраля – 18 апреля 2023 года 

Второй тур (заочный) предполагает оценивание: 

- эссе для наставника «Чему и как учить современного педагога», 

- эссе для молодого педагога «Чему учит и чему учится современный 

педагог?» (Приложение 5, таблица 1.); 

- видеозаписи образовательного мероприятия, проведённого совместно  

педагогом–наставником (назначенным с начала учебного года и внесённым в  

приказ по ДОО) и молодым педагогом (чей опыт работы в ДОО насчитывается 

от 0-5лет) под девизом «Вместе мы команда» (в любой форме по одному из 

направлений развития ребёнка - дошкольника); 

- методической разработки сценария проведённого мероприятия 

(Приложение 4, таблица -2.). Регламент: 15-45 минут,  в зависимости от 

возрастной категории детей и формы выбранного мероприятия. Оценка  сценария 

предполагает обязательную проверку на антиплагиат. 

2.3.3. Третий тур (очный)в соответствии с планом мероприятий Управления 

образования администрации Нижнетуринского городского округа и настоящим 

Положением – не позднее 19апреля – 20 апреля 2023 года. 

Внимание! Третий тур может проходить: 

- Offline - очный формат ДОО -  на базе МАДОУ НТГО детский сад 

«Голубок» по адресу г. Нижняя Тура, ул. Молодёжная д. 12. Начало в 13.30 часов; 

ОО – на базе МАОУ «НТГ» 

- Online – дистанционный формат (в связи с профилактическими мерами 

по профилактике COVID-19) на платформе ZOOM и/или другой актуальной 

платформе. Начало в 13.30 часов. 

2.3.4. В конкурсном  испытании очного тура проводится два конкурсных 

испытания - отдельно для педагога - наставника и молодого педагога. 

Регламент – 15 минут. 

Конкурсным испытанием для педагога - наставника является проведение 

мастер - класса, в котором педагог - наставник демонстрирует методические 

приёмы работы с молодым педагогом, используемые им при передаче 

конкретного опыта организации образовательного процесса. Мастер-класс 

проходит под девизом «Знаю сам и научу другого!» (Приложение 5, таблица 3.). 

Конкурсным испытанием для молодого педагога является презентация 

своей педагогической идеи, в которой он демонстрирует, как именно им 

используется на практике опыт, переданный его педагогом - наставником. 

Презентация педагогической идеи молодого педагога предполагает использование 

видеозаписи фрагментов образовательной деятельности молодого педагога, 



 

 

сделанной заранее и проходит под девизом «Я учусь и применяю!» Приложение 

5, таблица 4.). 

Жюри оценивает методическую компетентность педагога - наставника и 

молодого педагога, компетентность педагога - наставника в отборе технологий и 

форм работы с молодым педагогом, эффективность профессионального 

взаимодействия педагога - наставника с молодым педагогом. 

2.3.5. Четвёртый тур Конкурса состоится в МАУ «Дворец культуры»  

21 апреля 2023 года, он включает в себя 3 (три) конкурсных испытания: 

1. «Творческая самопрезентация». 

Формат: публичное выступление перед педагогическим и родительским 

сообществом города, а также перед членами жюри. Конкурсанты представляют 

творческую самопрезентацию мира увлечений и личных способностей с 

использованием современных ИКТ- технологий (возможна помощь коллег, 

родителей и воспитанников) (Приложение 5, таблица 5.). 

 Регламент: до 5 минут. 

2. «Профессиональный разговор: «Образование – современные реалии». 

Формат: блиц - опрос (не более 3 вопросов каждому конкурсанту). Тема 

профессионального общения направлена развитие муниципальной системы 

образования. *Допускаются перекрёстные вопросы или дополнения от 

участников; вопросы аудитории и членов экспертной комиссии (Приложение 5, 

таблица 6.). 

Регламент: до 1 минуты. 

3. «Педагогический дуэт – путь к мастерству!»  (домашнее задание – 

музыкальное конкурсное испытание). 

Формат: музыкальный творческий номер (возможна помощь коллег и 

обучающихся). Последовательность выполнения участниками конкурсных 

испытаний определяется жеребьёвкой (Приложение 5, таблица 7.). 

Регламент – до 7 минут. 

*2.3.5.1. Конкурсные испытания четвёртого тура могут быть дополнены. 

2.4.Последовательность прохождения участниками конкурсных 

испытаний определяется жеребьёвкой. 

2.5. По результатам оценки выполнения заданий четвёртого (очного) тура 

Конкурса («Творческая самопрезентация дуэта», «Профессиональный разговор* 

«Образование – современные реалии», «Педагогический дуэт – путь к 

мастерству!») жюри Конкурса формирует рейтинг участников конкурса и 

итоговый протокол оценки выполнения заданий второго и  третьего туров 

Конкурса 

2.6. Целевая аудитория очных туров: молодые педагоги, участники 

Конкурса, высококвалифицированные педагогические работники, руководители 

образовательных организаций, представители администрации Нижнетуринского 

городского округа, Управления образования, МКУ «ИМЦ», представители 

родительской общественности. 

3. Участники Конкурса 

3.1.В Конкурсе могут участвовать парные команды педагогов - наставников 



 

 

и молодых педагогов ОО Нижнетуринского городского округа. От каждой ОО1 

(один) педагогический дуэт. Направляющая сторона несёт ответственность за 

качество подготовки и своевременное предоставление документов участника. 

3.2. Участие в Конкурсе является добровольным. Выдвижение кандидатов 

может проводиться: педагогическими советами ОО; муниципальным 

методическим объединением; путём самовыдвижения. 

4. Функции Конкурса 

4.1.Создание информационной среды, обеспечивающей успешное 

профессиональное развитие и высокую результативность деятельности педагогов 

-наставников и молодых педагогов образовательных организаций НТГО. 

4.2. Содействие удовлетворению профессиональных образовательных 

запросов молодых педагогов. 

4.3. Создание условий для максимальной творческой самореализации 

педагогов - наставников и молодых педагогов образовательных организаций 

НТГО. 

4.4. Содействие в формировании и совершенствовании аналитических 

умений педагогов - наставников и молодых педагогов. 

4.5. Укрепление социального партнёрства с другими образовательными 

организациями НТГО в вопросах повышения профессионального мастерства. 

5. Права участников 

5.1. Участники Конкурса  имеют право высказывать своё собственное 

мнение по обсуждаемым вопросам, вносить предложения по организации и 

проведению Конкурса. 

5.2. Посредством участия в работе Конкурса повышать своё педагогическое 

мастерство. 

6. Обязанности участников 

6.1. Участники несут ответственность за содержание и качество, 

представленных материалов и проводимого мероприятия Конкурса. 

7. Подведение итогов Конкурса 

7.1.Все представленные материалы и конкурсные испытания 

оцениваются по балльной системе жюри Конкурса. 

7.2 Заседание жюри считается правомочным, если на нем присутствуют не 

менее 2/3 состава жюри. 

7.3. Рейтинг участников по результатам Конкурса формируется жюри в ходе 

оценивания конкурсных материалов и результатов конкурсных испытаний путём 

суммирования баллов. 

7.4. Результаты решения жюри заносятся в протокол, который 

подписывается председателем жюри. 

7.5. На основании решения жюри определяются команды - победители 

Конкурса и дипломанты в номинациях:«Лучший педагог - наставник», «Лучшее 

образовательное мероприятие», «Лучшая педагогическая идея». 

7.6.  Состав жюри определяется и утверждается Организатором Конкурса. 

7.6.1. Состав жюри:       

Председатель жюри: 



 

 

1 Клочева Екатерина Валентиновна, и.о. начальника Управления образования 

администрации Нижнетуринского городского округа 

Заместитель председателя: 

2 Лапшина Наталья Алексеевна, заместитель начальника Управления 

образования администрации НТГО. 

Члены жюри: 

3 Прошкина Л.Н. – председатель Нижнетуринской городской организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации 

4 Самусенко Татьяна Юрьевна, заместитель директор МКУ «ИМЦ». 

5 Коростелёва Жанна Ивановна, методист МКУ «ИМЦ». 

6 Остен Марианна Вильгельмовна, заместитель директора по УВР МАОУ 

«НТГ» 

7 Вахрушева Ольга Александровна, воспитатель МАДОУ НТГО детский сад 

«Чебурашка», победитель муниципального  этапа профессионального 

конкурса «Воспитатель года России-2022» в Нижнетуринского городском 

округе. 

8 Перевозчикова Лариса Леонидовна, учитель начальных классов МАОУ 

«НТГ» победитель муниципального этапа профессионального конкурса 

«Учитель года России-2022» в Нижнетуринского городском округе. 

9 Представитель родительской общественности. 

8. Награждение участников Конкурса 

8.1. Объявление итогов Конкурса проводится в торжественной 

обстановке  21 апреля 2023. Место проведения будет определено по 

согласованию. 

8.2. Команды победители Конкурса награждаются дипломами I, II, и III 

степени за «Лучший педагогический дуэт», а также дипломами номинантов. 

8.3. Победители номинаций награждаются дипломами «Лучший педагог -

наставник», «Лучшее образовательное мероприятие», «Лучшая педагогическая 

идея». 

8.4. Все участники Конкурса получают сертификаты участника.



 

 

Приложение 1 

к Положению о муниципального 

профессионального конкурса  

«Педагогический дуэт» 

 

И.о. начальника 

Управления образования администрации 

Нижнетуринского городского округа 

Е.В. Клочевой 

                                   

 

Представление Заявителей 

(бланк организации) 

_________________________________________________________________ 

(полное наименование представляющей стороны) 

выдвигает _____________________________________________________________ 

(ФИО участников педагогического дуэта) 

__________________________________________________________________ 

     (занимаемая должность и место работы участника конкурса) 

 

для участия в Конкурсе «Педагогический дуэт». 

 

  Краткая характеристика участников конкурса (дается описание их общественно 

значимых достижений в профессиональной деятельности) 

1. 

2. 

 

 

 

 

 

Руководитель  _______________   _______________________ 

                                   подпись                                   ФИО 

МП 

 



 

 

 

 

Приложение 2 

к Положению о муниципального 

профессионального конкурса  

«Педагогический дуэт» 

 

ЗАЯВКА - АНКЕТА 

на участие в муниципальном конкурсе 

профессионального мастерства «ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДУЭТ»  

для молодых педагогов образовательных организаций, 

подведомственных Управлению образования администрации 

Нижнетуринского городского округа в 2022-2023 учебном году 

 

Наименование дошкольной образовательной организации 

 

1 Общие сведения 

1.1 Ф.И.О. (полностью) участника – молодого педагога  

2 Контакты 

2.1 Контактный телефон (рабочий, мобильный)  

2.2 Электронный адрес с активной ссылкой  

2.3 Адрес личного сайта/блога (при наличии)  

3 Образование, повышение квалификации 

3.1 Базовое образование (полное название учебного заведения), факультет, 

специальность по диплому, год окончания учебного заведения 

 

3.2 Курсы повышения квалификации (база,название курсов, количество 

часов) 

 

4 Работа 

4.1 Место работы (полное название образовательного учреждения), 

городской округ, должность 

 

4.2 Ф.И.О. руководителя образовательной организации  

4.3 Общий стаж работы  

4.4 Стаж педагогической работы  

4.5 Стаж педагогической работы в образовательной организации по 

специальности 

 

4.6 Методическая разработка педагогической идеи (тема, направление) в 

электронном виде прикреплена и выслана вместе с заявкой. 

 

5 Досуг 

5.1 Хобби  

5.2 Таланты  

6 Профессиональные ценности 

6.1 Педагогическое кредо участника  

6.2 Почему нравится работать с детьми  

6.3 Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику  

Подтверждаю согласие на участие в Конкурсе. 

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. Выражаю свое согласие 

со всеми условиями, изложенными в Положении. Даю разрешение на внесение использование 

всех материалов в некоммерческих целях и методической работе, периодических изданиях с 

возможностью редакторской обработки. 

Дата   «      » ___________ 2023 года 

___________________________ 

Подпись участника 

   ________________________ 

     Расшифровка подписи 

 



 

 

 

 

Приложение 3 

к Положению о муниципального 

профессионального конкурса  

«Педагогический дуэт» 

 

ЗАЯВКА - АНКЕТА 

на участие в муниципальном конкурсе 

профессионального мастерства «ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДУЭТ»  

для педагогов-наставников образовательных организаций, 

подведомственных Управлению образования администрации 

Нижнетуринского городского округа в 2022-2023 учебном году 

 

Наименование дошкольной образовательной организации 

1 Общие сведения 

1.1  Ф.И.О. (полностью) участника –педагога -наставника  

2 Контакты 

2.1 Контактный телефон (рабочий, мобильный)  

2.2 Электронный адрес с активной ссылкой  

2.3 Адрес личного сайта/блога (при наличии)  

3 Образование, повышение квалификации 

3.1 Базовое образование (полное название учебного заведения), 

факультет, специальность по диплому, год окончания учебного 

заведения 

 

3.2 Курсы повышения квалификации (база, 

название курсов, количество часов) 

 

4 Работа 

4.1 Место работы (полное название образовательного учреждения), 

городской округ, должность 

 

4.2 Ф.И.О. руководителя образовательной организации  

4.3 Общий стаж работы  

4.4 Стаж педагогической работы  

4.5 Стаж педагогической работы в образовательной организации по 

специальности 

 

4.6

. 

Методическая разработка мастер - класса (тема, направление) в 

электронном виде прикреплена и выслана вместе с заявкой. 

 

5 Досуг 

5.1 Хобби  

5.2 Таланты  

6 Профессиональные ценности 

6.1 Педагогическое кредо участника  

6.2 Что послужило мотивом стать наставником  

6.3 Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие 

участнику 

 

Подтверждаю согласие на участие в Конкурсе. 

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. Выражаю свое согласие 

со всеми условиями, изложенными в Положении. Даю разрешение на внесение использование 

всех материалов в некоммерческих целях и методической работе, периодических изданиях с 

возможностью редакторской обработки. 

Дата   «      » ___________ 2023 года 

_________________________ 

Подпись участника 

   _____________________ 

        Расшифровка подписи 



 

 

 

 

Приложение 4 

к Положению о муниципального 

профессионального конкурса  

«Педагогический дуэт» 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 

Я,__________________________________________________________________________

_ ,
фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных

 

зарегистрированный (ая) по адресу: 

_____________________________________________________, 

документ, удостоверяющий личность: 

___________________________________________________, 
    вид документа, № документа, когда и кем выдан 

даю согласие на обработку моих персональных данных  Управлению образования 

администрации Нижнетуринского городского округа (далее – оператор). 
 

Перечень персональных данных, на обработку которых даётся согласие
1
: 

1. Фамилия, имя, отчество. 

2. Адрес регистрации. 

3. Место работы. 

4. Контактный телефон. 

5. Иная информация. 

 

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, 

общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных: 

1. Получение персональных данных у субъекта персональных данных, а также у третьих 

лиц, в случае дополнительного согласия субъекта; 

2. Хранение персональных данных (в электронном виде и на бумажном носителе); 

3. Уточнение (обновление, изменение) персональных данных; 

4. Использование персональных данных Управлением образования администрации 

Нижнетуринского городского округа (необходимо указать цель использования персональных 

данных); 

5. Передача персональных данных субъекта в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации. 

6. Размещение персональных данных в информационно - телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

Настоящее согласие действует __________________(допускается заполнение «до 

отзыва»). 

Порядок отзыва настоящего согласия по личному заявлению субъекта персональных 

данных. 

_____________________  _______________ 

  
подпись                         расшифровка подписи 

 

«___» _____________ 20____ 

 

                                                           
1
Для обработки персональных данных, содержащихся в согласии в письменной форме субъекта на обработку его 

персональных данных, дополнительное согласие не требуется. 



 

 

Приложение 5 

к Положению о муниципального 

профессионального конкурса  

«Педагогический дуэт» 

Критерии оценки материалов Конкурса 

Таблица 1. - Конкурсное испытание«Эссе» 

№ 

п/

п 

Показатели оценки конкурсного испытания 

 

Баллы 

1  Соответствие содержание теме эссе 0-1 

2  Выражение в эссе авторской позиции (соотнесенность 

содержание эссе с личным интеллектуальным, эмоциональным 

и эстетическим опытом автора) 

0-5 

3  Языковая культура в рамках заданного жанра (эссе): 

публицистичность, образность, эмоциональность, 

лаконичность, уместное и грамотное использование цитат, 

афоризмов 

0-5 

4  Грамотность написания эссе (орфография, пунктуация, 

грамматика, грамотность речи) 

0-2 

5  Общее читательское восприятие текста эссе. Дополнительный 

критерий, выставляется на усмотрение члена жюри 

0-2 

Максимальное количество баллов по итогам оценки конкурсного 

испытания «Эссе» 

15 

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 2. - Оценка выполнения конкурсного задания «Совместное образовательное 

мероприятие» 

Критерии Показатели оценки конкурсного испытания 

 

 

 

 

Баллы 

Содержание 

образовательного

мероприятия 

 возрастосообразность; 

 воспитательная ценность; 

 глубина знаний, кругозор 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 

6 

Технология 

проведения 

образовательного 

мероприятия 

 применение современных методов интерактивности; 

 отбор адекватных подходов к моделированию 

занятия; 

 использование целесообразных форм  и приемов 

организации деятельности детей 

0 – 2 

0 – 2 

 

0 – 2 

 

6 

Взаимодействие 

наставника и 

молодого 

педагога 

 соблюдение норм профессиональной этики в 

совместной работе; 

 умение работать в команде (взаимодополняемость); 

 владение технологиями взаимодействия друг с 

другом и с детьми 

 

 

0 – 2 

 

0 – 2 

 

0 – 2 

 

6 

Результативность 

образовательного

мероприятия 

 создание ситуации успеха; 

 определение и достижение конкретных  результатов 

занятия; 

 ориентация на планируемые результаты ФГОС 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 
6 

Максимальное количество баллов по итогам оценки конкурсного испытания 

«Совместное образовательное мероприятие» 

 

24 
 



 

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 3. - Оценка выполнения конкурсного задания «Мастер-класс педагога -

наставника» 

Критерии Показатели оценки конкурсного испытания 

 

 

 

 

 

Баллы 

 

 

Баллы 

 

Содержание и 

форма 

проведения 

 тема и форма проведения мастер - класса; 

 глубина знаний по проблеме мастер - класса; 

 взаимодействие с аудиторией, мотивация к 

использованию авторских идей 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 

6 

Продуктивность 

 демонстрация конкретных приёмов, используемых 

наставником; 

 технологичность реализации предложенных идей; 

 возможность трансляции и адаптации предложенного 

опыта 

 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 

6 

Компетентность 

в области 

работы с 

молодыми 

педагогами 

 владение методами работы со взрослыми обучающимися; 

 учёт особенностей восприятия молодых педагогов; 

 ориентация на жизненный и профессиональный опыт 

молодых педагогов 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 
6 

Максимальное количество баллов по итогам оценки конкурсного 

испытания«Мастер-класс педагога - наставника» 

 

18 
 

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 4. - Оценка выполнения конкурсного испытания «Педагогическая идея 

молодого педагога» 

 

Критерии Показатели оценки конкурсного испытания 

 

 

 

 

 

Баллы 

 

 

 

Баллы 

 

Содержание 

 глубина понимания проблемы; 

 педагогический кругозор и общая эрудиция; 

 применение освоенного опыта на практике и внесение 

своих      изменений в практику 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 

6 

Презентация 

 чёткое и логичное выстраивание своего выступления; 

 грамотность речи,  ясность выражения мыслей; 

 разнообразие источников представленной информации 

(текстовой, графической, электронной, видео) 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 

6 

Использование 

опыта педагога 

-наставника 

 использование и адаптация педагогических приёмов 

педагога - наставника; 

 вариативность применения освоенного опыта; 

 результативность применения. 

0 – 2 

0 – 2 

0 – 2 

 
6 

Максимальное количество баллов по итогам оценки конкурсного 

испытания«Педагогическая идея молодого педагога» 

 

 

18 
 

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Таблица. 5. - Оценка выполнения конкурсного испытания «Творческая самопрезентация 

дуэта» 

№ 

п/п 

Показатели оценки конкурсного испытания 

 

Баллы 

1   Соблюдение временного регламента 0 - 5 

2  Использование средств ИКТ 0 - 5 

3  Ораторское мастерство (чёткая дикция, эмоциональность, умение 

расставлять акценты в интонации) 

0 - 5 

4  Общая культура 0 - 5 

5  Умение взаимодействовать с аудиторией 0 - 5 

 Максимальное количество баллов по итогам оценки «Творческая 

самопрезентация дуэта»        

25  

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 

Таблица. 6. - Оценка выполнения конкурсного испытания «Профессиональный разговор: 

«Образование – современные реалии» 

№ 

п/п 

Показатели оценки конкурсного испытания 

 

Баллы 

1  Наличие собственной позиции по теме (глубина понимания 

обсуждаемой проблемы,  степень выраженности личной и 

командной позиции) 

0 - 5 

2  Содержательность и аргументированность ответа на вопрос 

(умение и отвечать на вопросы по теме,  взаимосвязь аргументации 

и личной/командной позиции конкурсантов). 

0 - 5 

3  Владение профессиональной терминологией 0 - 5 

4  Коммуникационная культура (стиль, лаконичность, грамотность и 

убедительность речи) 

0 - 5 

 Максимальное количество баллов по итогам оценки 

«Профессиональный разговор: «Образование – современные 

реалии»        

20  

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 

Таблица. 7. - Оценка выполнения конкурсного испытания «Педагогический дуэт – путь к 

мастерству!»   

№ 

п/п 

Показатели оценки конкурсного испытания 

 

Баллы 

1  Культура публичного выступления 0 - 5 

2  Креативность и артистизм 0 - 5 

3  Использование приемов театрализации 0 - 5 

4  Исполнительское мастерство 0 - 5 

 Максимальное количество баллов по итогам оценки музыкального 

конкурса «Педагог дошкольного образования – XXI века»          

20 

 

Член жюри: ________________            _____________________         

Подпись                                              Расшифровка 

 


