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МАДОУ НТГО детский сад «Ёлочка» 
 



МАДОУ НТГО детский сад «Ёлочка» 

На 01.01.2024 год  

№ п/п 

Наименование 
первичных 
профсоюзных 
организаций 

Численность 
работников 

Количество 
членов 
Профсоюза 

% 
охвата 
2024 г. 

1 МАДОУ  НТГО 

детский сад 

"Ёлочка" 

94 89 94,7 %  



Основным направлением работы профсоюзного 

комитета за отчётный период были следующие 

1. Заключение и выполнение коллективного договора; 

2. Охрана труда; 

3. Согласование локальных нормативных актов; 

4. Информирование членов Профсоюза и работников 

деятельности ППО (информационный стенд, сайт детского 

сада страница Профсоюз) 

5. Индивидуальная помощь и консультирование членов 

Профсоюза в случае их обращения в профком 

6. Реализация инновационных проектов для членов 

Профсоюза    

7. Организация отдыха и оздоровления, а также досугов 

членов Профсоюза 



В соответствии с коллективным договором 

• -компенсация за стоимость путёвки в Санаторий- профилакторий 

«Юбилейный» 

• -получали материальную помощь 

• - проводился инструктаж по охране труда (дважды в год) а также 

организовывалось обучение безопасным методам и приёмам 

выполнения работ и оказания первой помощи пострадавшим 

• аттестация работника на соответствие занимаемой должности 

• -разработаны и утверждены инструкции по охране труда на каждое 

рабочее место, во всемирный день охраны труда профком готовит 

выступление по заявленной теме, ежегодно принимают участие в 

приёмке образовательной организации к новому учебному году. 



В отчётный период профсоюзным комитетом 

согласованы следующие локальные нормативные 

акты 

  Изменение в Положение об оплате труда, в котором установлены 

размеры окладов, ставок заработной платы работников и 

повышающие коэффициенты к ним 

 Изменение в Положение о выплатах компенсационного характера и 

доплатах за дополнительные виды работ 

 Изменение в Положение о выплатах стимулирующего характера 

 Изменение в Положение об оказании материальной помощи 

 Смета о порядке формирования и использования средств от 

приносящей доход деятельности (платные услуги) 



Финансовое обеспечение деятельности  

С 2019-по 2024 год 

 

-  

Премирование 

 В связи с юбилейными датами 

Культурно- массовые спортивные мероприятия 

Грани таланта  

Конкурс «Воспитатель года» 2019, 2022 

Конкурс «Год педагога и наставника» 2023   

 

24 сотрудника 

35 сотрудников  

25 сотрудников  

2 сотрудника 

2    сотрудника 

Награждены  

Почётными грамотами, благодарностями  

 

47 сотрудников 

Помощь по заявлениям  45 сотрудников 

  

Оздоровление  

Санаторий- профилакторий «Юбилейный» 

 

1 сотрудник 









День дошкольного работника 







Новый год 



Поздравление сотрудников  2021 год  





Муниципальные и областные   

культурно-массовые  

и спортивные мероприятия 

 

 

Акция «Наш Первомай!»  

«Весёлые старты»  «Туристический слёт» 



Лыжня России 2023 год   



Волейбол 

2023  







Туристический слёт 











«Наш любимый Ис» 

Слёт туристов «Вся наша жизнь игра!» -

«Самая сильная» 

«Шашечный турнир» 



22 марта 2019 год    «Шашечный турнир» 





 

Профсоюз – это каждый из нас  

и все мы вместе! 

 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 

 

 

 


