
Приложение 1 

к приказу Управления образования 

администрации Нижнетуринского городского округа 

от 22.09.2021 № 171 

 

 

Положение 

о II муниципальном обучающем фестивале по обмену опытом профессиональной 

деятельности «Использование современных образовательных технологий в практике 

педагога» для дошкольных  образовательных организаций подведомственных 

Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа  

в 2021-2022 учебном году 

 

1.     Общие положения 

1.1. Муниципальный обучающий фестиваль по обмену опытом образовательной 

деятельности педагогических работников «Использование современных образовательных 

технологий в практике педагога» (далее – Фестиваль) для дошкольных образовательных 

организаций подведомственных Управлению образования администрации 

Нижнетуринского городского округа в 2021-2022 учебном году проводится с ноября по 

декабрь 2021 года. 

1.2. Фестиваль проводится с целью продвижения инноваций в муниципальной системе 

образования Нижнетуринского городского округа, выявления перспективного 

педагогического опыта педагогов образовательных организаций, реализующих 

программы дошкольного образования.  

1.3.   Задачи Фестиваля: 

 развитие муниципальной модели методического сопровождения педагогов, 

обеспечивающей профессиональный рост, развитие активного творчества; 

 выявление инновационных идей, эффективных педагогических практик организации 

воспитательно-образовательного процесса; 

 повышение профессиональных компетенций педагогов, реализующих  программы 

дошкольного образования в соответствии с требованиями федерального 

государственного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО); 

 формирование позитивного имиджа педагогов дошкольного образования; 

 оказание методической и консультационной помощи другим дошкольным 

образовательным организациям (далее – ДОО) по вопросам внедрения 

положительного опыта, инновационной педагогической деятельности; 

 создание и обновление информационного банка инновационного педагогического  

опыта. 

1.4.  Организаторы Фестиваля: 

Управление образования администрации Нижнетуринского городского округа, МКУ 

«ИМЦ». 

1.5.  Непосредственное руководство проведением Фестиваля осуществляет МКУ «ИМЦ» 

(далее – Организатор). 

1.6. Организатор оставляет за собой право при необходимости вносить изменения в 

Положение с учётом эпидемиологической обстановки, непредвиденных обстоятельств, не 

противоречащие основному содержанию, отвечая за своевременное информирование о 

них участников. 

1.7. Настоящее Положение определяет место, сроки проведения, требования к составу 

участников Фестиваля, виды открытых мероприятий, требования к заявкам участникам 

Фестиваля, порядок их предоставления на Фестиваль.  

  

 2.   Участники Фестиваля 

2.1. В Фестивале принимают участие: 

- в качестве обучающих, педагогические работники дошкольных образовательных 

организаций подведомственных Управлению образования Нижнетуринского городского 



округа (далее – ДОО), активно применяющие в профессиональной деятельности 

педагогические инновационные технологии, демонстрирующие положительную динамику 

в результатах образования; 

- в качестве слушателей - педагогические работники, желающие повысить свою 

квалификацию по предложенной теме, в соответствии с квотой на мероприятие. 

2.2. Каждый участник самостоятельно определяет тематический трек, формы, методы и 

способы презентации своего педагогического опыта, не нарушая установленный данным 

Положением порядок. 

2.3. Количество заявок на представление опыта педагогической деятельности от ДОО 

неограниченно. 

 

3. Условия, порядок участия и  

требования к предоставлению документов, материалов 

3.1. Фестиваль проводится с 22 ноября 2021 года по 14 декабря 2021 года в два этапа: 

3.2. I этап – организационный: с 22 ноября по 30 ноября 2021 года – прием заявок 

материалов на участие в Фестивале. 

3.2.1. Участники Фестиваля предоставляют следующие документы на электронном 

носителе: 

 заявка по форме (прилагается), на официальном бланке ДОО, в электронном виде в 

формате doc. и pdf. с печатью руководителя; 

 указание ссылки на Интернет-ресурс (при наличии): личный сайт/блог, страницу на 

официальном сайте ДОО. Интернет-адрес должен быть активным при открытии 

через браузер: Yandex.ru, Google Chrome, Opera; 

 материалы педагогического опыта  в соответствии с тематическим треком - п. 3.9. и 

требованиями к оформлению и предоставлению материалов – п. 3.10.  

3.3. Документы и материалы выступлений принимаются на адрес электронной почты: 

zhanna.korosteleva70@bk.ru,  контактный телефон: +7(34342) 2 79 28. 

Прием заявок для участия в Фестивале завершается 30 ноября 2021 года в 12.00. 

3.4. Организатор подводит итоги регистрации кандидатов на участие в Фестивале и 

формирует списочный состав участников. 

3.5. Кандидат не допускается участию в Фестивале если: 

 представил неполный перечень документов (см п. 3.2.1.); 

 заявка представлена позже установленного срока; 

 указанная ссылка на Интернет-ресурс кандидата не работает или для просмотра 

информации требуется прохождение процедуры регистрации. 

3.6. Документы и материалы, предоставляемые участником Фестиваля, не возвращаются, 

не рецензируются и могут быть использованы с его согласия для публикаций в СМИ и 

при подготовке материалов Фестиваля. 

3.7. Представляемые на Фестиваль материалы не должны: 

 содержать информацию, нарушающую авторские права третьих лиц; 

 содержать фактографические  ошибки и неэтичные компоненты; 

 содержать информацию, прямо или косвенно призывающей к половой или расовой 

дискриминации, межнациональной и/или межрелигиозной розни, призыв к 

насилию, терроризму, нарушению демократических свобод и ценностей, а также 

прав граждан. 

3.8. В случае демонстрации на Фестивале представленных материалов Организатор не 

несет ответственности на претензии или жалобы со стороны лиц, ДОО, фигурирующих в 

них. 

3.9. Тематические треки Фестиваля: 

Тематический трек № 1 «От идеи к воплощению» - предполагает презентацию 

авторских материалов в виде методических рекомендаций, программ, технологий, 

проектов, разработок, методик, педагогических идей по реализации задач дошкольного 

образования в соответствии с ФГОС ДО, ответственность за соблюдение авторских прав 

представленные материалы  на Фестиваль несет участник. 
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Тематический трек № 2 «Педагогических дел мастер» - предполагает проведение 

мастер-класса, транслирующего одну из технологий организации образовательного 

процесса, взросло-детского взаимодействия в совместной деятельности в ДОО и 

внедрение современных образовательных технологий в практику работы ДОО. 

Тематический трек № 3 «Особый ребенок в ДОО» - предполагает представление 

эффективных средств, форм и инновационных методов работы с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья, обеспечивающими их компетенциями для успешной 

социализации в современном обществе. 

Тематический трек № 4 «Цифровое пространство детям» - предполагает 

представление авторских разработок применения цифровой среды, мастер-классы по 

созданию электронных образовательных материалов, интерактивных образовательных 

событий. 

Тематический трек № 5 «Лидеры конкурсного движения» - предполагает 

выступление, мастер-классы победителей и лауреатов региональных этапов 

Всероссийских профессиональных конкурсов. 

3.10. Требования к оформлению и представлению педагогического опыта: 

1. Обложка (титульный лист): 

-  название учреждения, представляющего материал; 

-  заглавие, название предоставляемого материала; 

-  Ф.И.О., должность того, кто представляет материал; 

-  год представления материала. 

2. Условия формирования опыта. 

3. Адресность опыта. 

4. Актуальность и перспективность опыта. 

5. Новизна и оригинальность опыта. 

6. Теоретическая база педагогического опыта. 

- соответствие современным психолого-современным теориям; 

- соответствие ФГОС ДО; 

- концептуальность (авторская позиция, соответствие структуре образовательной 

ситуации, логика изложения, глубина проработки проблемы и полнота изложения 

содержания. 

7. Технология опыта (этапы опыта). 

8. Результативность и технологичность (возможность внедрения в систему работы другого 

педагога) опыта. 

9. Приложение (может содержать: иллюстрации, фотоматериалы внедрения 

педагогического опыта). 

3.10.1. Объем оформления педагогического опыта не более 30000 знаков (без 

приложения). 

3.10.2. Общие требования к оформлению текста  педагогического опыта: 

- Работа должна быть выполнена в редакторе MicrooftWort: форматА-4, ориентация - 

книжная, поля по  2 см по периметру страницы.  

- Шрифт Liberation_serif, размер шрифта для всей работы14 пт, межстрочный 

интервал – одинарный, выравнивание по ширине станицы, абзацный отступ-1 см 

(без использования клавиш «Таb» или «Пробел» цвет шрифта–черный, страницы   

нумеруются. 

- В тексте не допускается выполнять сокращения типа: В, Во-ль, Р-к и т.д. 

Необходимо писать полностью: Воспитатель, Ребёнок и т.д.; 

- В тексте допускаются вставки - рисунки, фотографии, отдельные слайды 

мультимедийной презентации, если она используется в мероприятии. Изображения 

должны быть четкими, хорошо отредактированы и не должны выходить за пределы 

указанных полей. 

3.11. II этап – практический: в декабре 2021 года – в соответствии с планом 

мероприятий Управления образования администрации Нижнетуринского городского 

округа и настоящим Положением – не позднее 14 декабря 2021 года. 

 



Внимание! II этап может проходить: 

- Offline - очный формат на базе МАДОУ НТГО детский сад «Чебурашка» по 

адресу г. Нижняя Тура, ул. Усошина, 5Б. Начало в 13.30 часов. 

- Online – дистанционный формат (в связи с профилактическими мерами по 

профилактике COVID-19) на платформе ZOOM. Начало в 13.30 часов. 

3.11.1. Презентация педагогического опыта «Педагогическая панорама». 

Цель:  создание условий для полноценного проявления и развития педагогического 

мастерства участников Фестиваля, организации пространства для профессионального 

общения по обмену опытом работы. 

Основные задачи: 

- Создание условий для профессионального общения, самореализации и 

стимулирования роста творческого потенциала педагогов дошкольного 

образования. 

- Повышение профессионального мастерства и квалификации участников 

Фестиваля. 

- Распространение передового педагогического опыта. 

- Внедрение новых технологий воспитания, образования и обучения. 

Целевая аудитория: представители педагогического сообщества, участники Фестиваля, 

высококвалифицированные педагогические работники, руководители и заместители по 

воспитательно-методической работе ДОО, представители Управления образования 

администрации и МКУ «ИМЦ» Нижнетуринского городского округа, представители 

родительской общественности.  

3.12. Формы представления педагогического опыта: 

 Консультация, практикум 

 Диспут и дискуссия 

 Мастер-класс и педагогическая мастерская 

 Обучающая и деловая игра 

 Аукционы педагогических идей 

 Презентации, выставки (стендовая презентация, экспозиционная площадка, имидж-

проект, практический и рекламный показ «Рецепт успеха», сокровищница опыта, 

размышления профессионала и т.д.) 

 Вебинар 

 Тренинг 

 Другое. 

3.13. Используя различные формы и методы представления опыта, участникам Фестиваля 

необходимо показать практическую значимость и актуальность проблемы, соответствие 

целям и задачам Фестиваля, наличие инновационных подходов в организации процесса 

воспитания и образования. 

3.12. Регламент выступления до 15 минут, включая представление участника – не более 1 

минуты. 

3.13. К полномочиям Организатора относят: 

 информирование дошкольных образовательных организаций, подведомственных 

Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа о 

проведении Фестиваля; 

 консультация педагогов по вопросам подготовки к участию в Фестивале; 

 организация и проведение Фестиваля; 

 обеспечение соблюдения прав участников Фестиваля; 

 формирование группы модераторов  тематических треков из категории заместителей 

заведующих по ВМР; 

 обеспечение информационной составляющей Фестиваля (взаимодействие со 

средствами массовой информации, освещение Фестиваля на информационном  

портале Управления образования администрации Нижнетуринского городского 

округа: http://www.education-ntura.narod.ru/konkurs.htm  

 

 

http://www.education-ntura.narod.ru/konkurs.htm


 

4. Состав Экспертной комиссии 

4.1.  Оценивание качества проведения мероприятий по обмену опытом осуществляют 

члены Экспертной комиссии в соответствии с экспертным листом (прилагается). 

4.2. Состав Экспертной  комиссии:         

Председатель Экспертной комиссии 

Лапшина Наталья Алексеевна, и.о. начальника Управления образования НТГО. 

Члены Экспертной комиссии 

1. Буторина Нелли Владимировна, заведующий МАДОУ НТГО детский сад 

«Ёлочка». 

2. Коростелёва Жанна Ивановна, методист МКУ «ИМЦ». 

3. Криулина Жанна Альбертовна, воспитатель высшей КК - МАДОУ НТГО детский 

сад «Золотой петушок». 

4. Селезнёва Ирина Юрьевна, заместитель заведующего ВМР МАДОУ детский сад 

«Чайка». 

4.3. По итогам Фестиваля, Экспертный совет формирует список участников Фестиваля, 

рекомендуемых к поощрению и направляет Организатору Фестиваля.  

 

5. Подведение итогов Фестиваля 

5.1. Подведение итогов Фестиваля будет проведено на итоговом мероприятии в конце 

учебного года. 

5.2. По решению Экспертного совета участники будут отмечены дипломами и 

сертификатами. 

5.3. По итогам Фестиваля будет создан сборник лучших практик. 

5.4. Материалы, вызвавшие наибольший интерес профессионального сообщества, будут 

рекомендованы к трансляции на мероприятиях регионального уровня. 

 

 

6. Термины и определения 

Панорама - это смотр педагогических идей и педагогов, которые их реализуют, это 

встреча педагогических талантов. 

Педагогическая инновация – идея, являющаяся новой для конкретного лица 

(коллектива), независимо от ее объективной новизны и времени, прошедшего с момента 

открытия или первого использования до востребования конкретными участниками 

инновационного поиска. 

Панорама инновационного педагогического опыта проводится в присутствии 

педагогической общественности 

Тематический трек - специальное направление Фестиваля, отражающее дошкольное 

образование. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к Положению о Фестивале 

 

Заявка 

на участие во II муниципальном обучающем фестивале по обмену опытом 

профессиональной деятельности «Использование современных образовательных 

технологий в практике педагога» для дошкольных  образовательных организаций 

подведомственных Управлению образования администрации  

Нижнетуринского городского округа 

ДОО____________________________________________ 

 

ФИО участника,   

Контактный телефон  

Адрес электронной почты  

Ссылка на Интернет-ресурс 

(при наличии): личный 

сайт/блог, страницу на 

официальном сайте ДОО 

 

Должность  

Общий трудовой и 

педагогический стаж (полных 

лет на момент заполнения 

заявки) 

 

Квалификационная категория  

Наименование образовательной 

организации (полное по 

Уставу) 

 

Наименование тематического 

трека 

 

Заявленная тема  

Форма презентации опыта  

 

Подтверждаю согласие на участие в Фестивале. 

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. Выражаю свое 

согласие со всеми условиями, изложенными в Положении. Даю разрешение на внесение 

использование всех материалов в некоммерческих целях и методической работе, 

периодических изданиях с возможностью редакторской обработки. 
 

 

Дата   «      » ___________ 2021 г. 
 

_____________________________ 

Подпись участника 
________________________________________ 

Расшифровка подписи 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Приложение 2 

к Положению о Фестивале 

 

Экспертный лист оценки презентации педагогического опыта 

II муниципального обучающего фестиваля по обмену опытом профессиональной 

деятельности «Использование современных образовательных технологий в практике 

педагога»  

Тематический трек _____________________________________________________________ 

Тема педагогического опыта ____________________________________________________ 

ФИО участника _______________________________________________________________ 

ДОО_________________________________________________________________________ 
 

Критерии и показатели Максимальный 

балл 

Полученный 

балл 

1. Эмоционально-эстетический фон мероприятия: 

 организация взаимодействия и сотрудничества между участниками 

мероприятия; 

 доброжелательная атмосфера мероприятия; 

 поддержка толерантного отношения к различным позициям; 

 использование различных способов мотивации и умение удивить; 

 эстетическое оформление всех материалов мероприятия. 

5 

 

3. Адресность опыта 

- поддержка образовательной успешности, в т.ч. для детей ОВЗ. 
5 

 

4. Актуальность и перспективность для практической работы. Возможность 

использования в практике работы ОО, ДОО. 
5 

 

5. Оригинальность педагогических и методических идей. Новизна опыта. 

 - Новизна и оригинальность подходов, нестандартность действий и 

индивидуальность мероприятия. 

5 

 

6.  Теоретическая база опыта 

- соответствие современным психолого-современным теориям; 

- соответствие ФГОС ДО; 

- концептуальность (авторская позиция, соответствие структуре образовательной 

ситуации, логика изложения, глубина проработки проблемы и полнота изложения 

содержания; 

- корректность содержания и использование научной терминологии. 

5 

 

7. Технология опыта. Этапы опыта 

 Разнообразие приемов, методов, смена видов деятельности; 

 Использование активных и интерактивных подходов; 

 Создание ситуации для выбора и самоопределения; 

 Решение творческих задач; 

 Элементы проектной и исследовательской деятельности; 

5 

 

8. Эффективность, результативность опыта, значимость с точки зрения 

влияния его  на результат 

 Системность и целесообразность используемых технологий 

 Соотнесение действий с планируемыми результатами 

  Соответствие методов и приемов целеполаганию  (реализации цели, решению 

задач, достижению результатов) 

5 

 

9. Качество самоанализа 

 Осознание своей деятельности, понимание достижений и проблем, умение 

критически оценить проведенное мероприятие 

 Адекватность оценки и рефлексии проведенного мероприятия Точность ответов на 

вопросы 

 Разные способы оценивания и рефлексии, умение их обосновывать при 

самоанализе 

5 

 

10. Особое мнение 

 
5 

 

Значение показателя уровня проведенного мероприятия: ________ баллов  

Экспертная комиссия:  

Ф.И.О., должность, место работы, подпись с расшифровкой 

Ф.И.О., должность, место работы, подпись с расшифровкой 

Ф.И.О., должность, место работы, подпись с расшифровкой 

Дата:  


