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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПОДГОТОВКИ ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО 

(ГРАЖДАНИНА), ВКЛЮЧЕННОГО В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ  

_______ Коноваловой Марии Владимировны____________ 
(фамилия, имя, отчество гражданского служащего (гражданина), включенного в кадровый резерв) 

включен(а) в кадровый резерв на должность гражданской службы автономного округа 
___ старший воспитатель МАДОУ НТГО детский сад «Ёлочка»  

(наименование должности, структурное подразделение) 

первая квалификационная категория 
                                                                      (категория и группа) 

приказом МАДОУ НТГО детский сад «Ёлочка»_31.08.2021 г. Приказ № 311к/1  
                                                        (дата и номер приказа)    

Срок действия с  _01.09.2021 ___     по  31.05.2022 г.____________________________________ 

                               (индивидуальный план подготовки составляется не позднее чем через месяц после 

                       включения в кадровый резерв и действует в течение срока нахождения в кадровом резерве) 

Наставник ___зам. зав. по ВМР Седункова Н. В. 

                                    (фамилия, имя, отчество, должность) 
 

Номер  

строки 
Содержание плана (разделы) 

Срок    

исполнени

я 

 

Выполнение плана  

1 2 3 4 

I.Самостоятельная подготовка гражданского служащего (гражданина), включенного в 

кадровый резерв  

1.1 Изучение нормативных правовых 

актов, регулирующих вопросы 

государственной гражданской службы, 

сферы деятельности Департамента и 

должности по кадровому резерву 

(смотри соответствующий перечень 

документов). 

 

Сентябрь – 

ноябрь 

2021 г. 

Изучение нормативных 

правовых актов в сфере 

образования 

(приложение 1) 



II.Теоретическая подготовка (дополнительное профессиональное образование) 

2.1 Повышение образовательного уровня, 

необходимого для замещения 

должности гражданской службы (в том 

числе вышестоящей) – 

профессиональная переподготовка, 

второе высшее образование, 

повышение квалификации, 

индивидуальные формы обучения). 

Октябрь 

2021 – 

апрель 

2022 г. 

8-24.11.2021, ГАОУ 

ДПО СО «ИРО»,  

«Управление качеством 

ДОО на основе 

внутренней системы 

оценки качества 

образования (72 час.)» 

 

"Основы обеспечения 

информационной 

безопасности детей" (36 

часов) ООО "Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания" 

25.11.2021г. 

 

"Методология и 

технологии цифровых 

образовательных 

технологий в 

образовательной 

организации (49 часов) 

ООО "Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания" 

15.03.2022г. 

 

"Федеральный 

государственный 

образовательный 

стандарт основного 

общего образования в 

соответствии с приказом 

Минпросвещения 

России №287 от 31 мая 

2021 года" (44 часа) 

ООО "Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания" 

15.03.2022г.   

III. Практическая подготовка  

3.1 Участие в конференциях, семинарах, 

тренингах, рабочих занятиях, 

совещаниях и т.п.    

Самостоят

ельно  

и/или по 

заданию 

наставника 

Участии во 

всероссийском вебинаре 

"Развивающий 

потенциал цифровых 

образовательных 

ресурсов: как применять 

с пользой для детского 



развития" ЗАО "Новый 

Диск - трейд" 

17.03.2022г. 

3.2 Участие в подготовке проектов 

нормативных правовых актов, 

статистической, аналитической 

информации, иных служебных 

документов и т.д. 

 

По мере 

необходим

ости и/или 

по 

заданию 

наставника 

«II муниципальный 

фестиваль 

познавательно-

исследовательских 

проектов «Лаборатория 

открытий» для детей 

старшего дошкольного 

возраста» 

3.3 Выполнение отдельных поручений по 

должности гражданской службы, на 

которую гражданский служащих 

состоит в резерве (включается в план 

государственного служащего, замещающего 

должность в Департаменте). 

 

По мере 

необходим

ости 

Составление режима 

дня, расписания 

занятий, графика выдачи 

пищи. Контроль 

ежедневного 

планирования педагога 

ит. п. 

3.4 Изучение отдельных проблем 

служебной деятельности. Подготовка и 

представление наставнику информации 

с соответствующими предложениями и 

выводами. 

 

Самостоят

ельно  

и/или по 

заданию 

наставника  

ММО воспитателей, 

работающих с детьми 5-

7лет, 

28.10.2021«Мнемотехни

ка в образовательном 

процессе старших 

дошкольников» – 

сообщение-презентация 

из опыта работы. 

 

Доклад на педсовете № 

2 от 23.11.2021 «Речь 

педагога особенна» 

 
. Отчёты  

 о реализации проектов 

по ранней 

профориентации «В 

мире профессий» за  

2021-2022 учебного года 

 

Педсовет № 4 от 

23.03.2022 Деловая игра 

«Я люблю свою малую 

родину» 

 

3.5 Исполнение обязанностей на период 

временного отсутствия лица, 

замещающего должность по кадровому 

резерву (включается в план государственного 

служащего, замещающего должность в 

Департаменте). 

 

 

По мере 

необходим

ости 

нет 



IV. Оценка подготовки 

4.1 Промежуточная оценка подготовки 

гражданского служащего (гражданина), 

включенного в кадровый резерв 

государственного органа, к 

исполнению служебных обязанностей 

по планируемой к замещению 

должности  

По 

прилагаем

ой форме 

отчета (в 

течение 5 

дней по 

истечении 

года с 

даты 

утвержден

ия 

индивидуа

льного 

плана 

подготовк

и) 

5 

4.2 Подготовка и представление 

заведующему МАДОУ НТГО детский сад 

«Ёлочка» итогового отчета о 

выполнении настоящего плана  

По 

прилагаем

ой форме 

отчета (в 

течение 5 

дней до 

истечения 

срока 

действия 

индивидуа

льного 

плана 

подготовк

и) 

Предоставлено 

25.05.2022г.  

  

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Перечень нормативных правовых актов 

 

О внесении изменений в Федеральный закон Об образовании в Российской Федерации по 

вопросам воспитани 

Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1-2.4.3598-20 Санитарно-

эпидемиологические т 

Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 Гигиенические 

нормативы и требования к об 

Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации 

Перечень нормативных правовых актов (их отдельных положений) 

Порядок организации ОД_22.03.2021 г. 

Порядок приема по ОО_2020г. 

_Письмо_ Минпросвещения России от 02.03.2022 N 03-264  О нап 

_Письмо_ Минпросвещения России от 24.02.2022 N 03-217  О нап 

_Письмо_ Минпросвещения России от 25.02.2022 N АЗ-213_03  О 

и др.  


